COMUNE DI ANTONIMINA

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Prot N.

COPIA

DETERMINAZIONE

N. SETTORE DATA N. GENERALE

115 AREA AMMINISTRATIVA 06.11.2018

Selezione volontari da avviare al servizio civile per il Progetto denominato
OGGETTO: “Diversi Tutti”. Approvazione verbali verifica requisiti dichiarati e valutazione
titoli candidati.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

- con decreto del Sindaco n. 3 in data 03.07.2018 ¢ stata attribuita al/alla sottoscritto/a la
responsabilita del servizio “Area Amministrativa e Demografica;

- con delibera di Consiglio Comunale n 15 in data 30.03.2018, esecutiva, ¢ stato approvato il
Documento unico di programmazione (DUP) per il periodo 2018/2020;

- con delibera di Consiglio Comunale n.16 in data 30.03.2018, esecutiva, ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario per il periodo 2018/2020;

- con delibera di Giunta Comunale n. 34 in data 12.04.2018, esecutiva, ¢ stata disposta
I’assegnazione delle risorse ai dirigenti/responsabili dei servizi e sono stati individuati i relativi
obiettivi gestionali da conseguire;

VISTA la Legge 6 marzo 2001 n. 64, istitutiva del Servizio Civile Nazionale e ss.mm.ii. apportate dal
Decreto Legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla Legge 31 marzo 2005 n. 43.

RICHIAMATT:

- il Bando, per la selezione di 1489 volontari da impiegare in progetti di Servizio Civile
Nazionale nella Regione Calabria;

- il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria — Giunta Regionale — Dipartimento lavoro,
formazione e politiche Sociali n. 7810 del 19.07.2018, con il quale si approvava la
graduatoria di merito dei progetti di Servizio Civile Regionali;

- la graduatoria approvata che include il progetto del Comune di Antonimina “Diversi
Tutti” valutato positivamente;

- il decreto 1. 173 del 11.06.2009 dell’Ufficio Nazionale per il Servizio civile — Presidenza del
Consiglio dei Ministri- con il quale, nell’allegatol, vengono stabiliti gli elementi di
valutazione ed i punteggi per effettuare le selezioni dei volontari da impiegare nei progetti
del servizio civile, che qui si intendo integralmente richiamati;

CONSIDERATO:






- che I’avviso del Dipartimento includeva 4 volontari destinati al progetto “Diversi Tutti”;

- che entro la data stabilita sono pervenute a questo Comune n°2 (due) domande di
partecipazione;

VISTO il Decreto n. 173 / 2009 della Presidenza del Consiglio dei Ministri il quale riporta gli
elementi e i punteggi per la valutazione dei titoli di ciascun candidato ammesso al colloquio di
selezione nella griglia di cui allegato 1;

VISTO il verbale n. 1 del 06.11.2018 redatto dalla Commissione, nominata con determinazione n.
113 del 24.10.2018, con il quale sono ammessi con riserva di verifica dei requisiti dichiarati e
valutati i titoli dei relativi candidati, verbale che si allega alla presente per farne parte integrante e
sostanziale;

RITENUTO di approvare il verbale suddetto;

VISTO il D.L. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e servizi;
VISTO il Regolamento di contabilita;

Vista la legge n. 241 del 7.8.1990 e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

Per i motivi richiamati in premessa:

v DI approvare il verbale della Commissione n. 1 del 06.11.2018 con il quale sono stati
ammessi con riserva di verifica dei requisiti dichiarati e valutati i titoli dei relativi
candidati, che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale relativi
progetto di servizio civile denominato “Diversi Tutti”, del Comune di Antonimina;

v DI dare atto che i criteri di selezione dei candidati di servizio civile, ai sensi dell’art. 5
del bando sono quelli contenuti nel Decreto n. 173 dell’11/06/2009 dell’Ufficio
Nazionale per il servizio civile;

v" Di pubblicare sul sito istituzionale del Comune di Antonimina — Servizio Civile -
I’elenco degli ammessi con riserva di verifica dei requisiti dichiarati e la valutazione dei
titoli dei relativi candidati;

v' Di trasmettere altresi la presente determinazione alla G.C. per opportuna
conoscenza;

v Di dare atto che il presente provvedimento viene adottato ai sensi del decreto legislativo
n.267/2000.






= COMUNE DI ANTONIMINA

- Citta Metropolitana di Reggio Calabria

14 Cod. Fisc. 81000170803 -Part. IVA 00245650809
& (0964) 312000 — Pec uff.amministrativo.antonimina@asmepec.it

Servizio Civile Nazionale
Progetto "Diversi Tutti"
Verbale n. 1.

Oggetto: Verbale di insediamento Commissione, giusta Determinazione n. 113 del 24.10.2018 -

Ammissione con riserva di verifica dei requisiti dichiarati e valutazione titoli candidati.

L'anno duemiladiciotto, il giorno sei del mese di novembre alle ore 12,00, presso la Sede
Comunale, Via Consalvo, si ¢ riunita la Commissione  esaminatrice, costituita  secondo le
disposizioni  previste dalla Determinazione Dirigenziale n. 113 del 24.10.2018,  per la
valutazione dei titoli dei candidati da avviare al progetto di Servizio Civile Nazionale "
Diversi Tutti".

Richiamati:

il Bando, per la selezione di 1489 volontari da impiegare in progetti di Servizio Civile
Nazionale nella Regione Calabria;

- il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria — Giunta Regionale — Dipartimento lavoro,
formazione e politiche Sociali n. 7810 del 19.07.2018, con il quale si approvava la graduatoria
di merito dei progetti di Servizio Civile Regionali;

- la graduatoria approvata che include il progetto del Comune di Antonimina "Diversi
Tutti” valutato positivamente;

- il decreto n. 173 del 11.06.2009 dell’Ufficio Nazionale per il Servizio civile — Presidenza del
Consiglio dei Ministri- con il quale, nell’allegatol, vengono stabiliti gli elementi di
valutazione ed i punteggi per effettuare le selezioni dei volontari da impiegare nei progetti del
servizio civile, che qui si intendo integralmente richiamati;

- la Determinazione dirigenziale  n. 113 del 24.10.2018 di nomina della Commissione
esaminatrice interna per la valutazione, selezione e redazione graduatoria finale dei candidati;
-i criteri  di valutazione contenuti  nel Decreto n. 173 dell'll giugno 2009 del Capo

dell'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile ai quali I'Amministrazione deve attenersi.

Sono presenti:

I- Presidente: Attilio CAMINITI - Responsabile Area Amministrativa:

2- Componente: Geom. Domenico ZAPPIA — Responsabile Area Tecnica:

3- Componente ¢ segretario verbalizzante: Salvatore LUVARA” — Istruttore Amministrativo

Il Presidente viste le dichiarazioni rese verbalmente relative all’assenza di legami di rapporti di
parentela con i giovani partecipanti alla selezione I’assenza di altre cause di incompatibilita.

[.a Commissione, preliminarmente, vista la documentazione in atti, prende atto dell’attivita
effettuata dal responsabile del procedimento e, particolarmente, della verifica svolta, come previsto

dall’art. 5 del “Bando per la selezione di 1489 volontari da impiegare in progetti del servizio civile
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Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte
del responsabile del servizio;

Di stabilire che al presente atto sara data pubblicita, ai sensi del D.Igs 14 marzo 2013, n.33, sul
sito internet istituzionale del Comune di Antonimina nella sezione " Amministrazione
trasparente" mediante pubblicazione a cura del dipendente addetto al servizio;

Di trasmettere copia del presente provvedimento alla Giunta Comunale per opportuna
conoscenza,

Di dare atto che il responsabile del procedimento ¢ il sottoscritto Sig. Attilio Caminiti;

Di dare atto che, ai sensi dell’art.3 comma 4 della legge 8 agosto 1990, n° 241, avverso il
presente provvedimento & ammesso ricorso: Giurisdizionale al TAR di Reggio Calabria ai sensi
dell’art. 2 lett. b) e art. 21 della L.n° 1034/1971 e ss.mm. entro il termine di sessanta giorni dalla
data di scadenza del termine di pubblicazione; Straordinario al Presidente della Repubblica per i
motivi di legittimita entro 120 giorni decorrenti dal medesimo termine di cui sopra ai sensi
dell’art. 8 del D.P.R. 24.01.1971 n°119;

Il responsabile AREA AMMINISTRATIVA
Attilio Caminiti
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I responsabile AREA AMMINISTRATIVA
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IL MESSO COMUNALE

F.TO Luvara Salvatore

E’ copia conforme all’originale
Il responsabile AREA AMMINISTRATIVA

Attilio Caminiti




